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L'an deux mille vingt-quatre, “le “tréize mars *4 vingt feures , trente, le Conseil Municipal
légalement convoqué s'est réuni dans la “Safle di Conseil* Municipal en séance publique
sous la présidence de Monsieur Patrice GEBAUER, Maire,

LETH ILLAY

Date de convocation : Etaient présents :
7 mars 2024
Madame DE OLIVEIRA, Monsieur KOVAC, Madame RODRIGUES, Monsieur CHARPENTIER,
Date d'affichage : Madame CABRERA, Monsieur CHOCHOIS, Madame DOS RAMOS, Adjoints au Maire,
7 mars 2024
Madame LE MILLOUR, Madame MATHURINA, Madame DA CRUZ, Conseilleres Municipales
délégueées,
mgﬂfefse Monsieur ESNEE, Madame JAKIC, Madame THEMIOT, Monsieur SAINTE BEUVE, Madame

TESSON, Monsieur PEIRE, Madame GALTIE, Conseillers Municipaux,
¢ Enexercice : 26

¢ Présents: 18 Formant la majorité des membres en exercice

¢ Votants: 24 Absents excusés ayant donné pouvoir :

Monsieur ROMERO a donné pouvoir a Madame RODRIGUES
Madame AMBERT a donné pouvoir & Monsieur CHARPENTIER
Madame HAFED a donné pouvoir a Madame MATHURINA
Monsieur JANIVEL a donné pouvoir a Madame CABRERA
Madame TOURBEZ a donné pouvoir a Monsieur SAINTE BEUVE
Monsieur LUNAZZI a donné pouvoir a Madame TESSON

Absents excusés :

Madame MARCHANDISE
Monsieur INDIANA

Secrétaires de séance ;

Madame DOS RAMOS et Monsieur PEIRE

MISE A JOUR DES EMPLOIS COMMUNAUX

RAPPORTEUR : Monsieur Le Maire

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment son article L.2121-29 ;

VU la loi n® 826 213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, et la loi n®
84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, et particulierement larticle 34 qui précise que les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créées par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

VU la loi de transformation de la fonction publique du 6 aout 2019 ;



VU la délibération n°38.12.2023 en date du 13 décembre 2023 désignant la mise a jour des emplois
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VU I'avis favorable du comité social térritorial du'i3 fnais 2024 ;< <***

.
.

L]

c o

’

e .

re

VU le Budget communal ; .t

CONSIDERANT qu’il convient de modifier le tableau des emplois communaux afin de prendre en
compte les créations et suppressions de postes nécessaires a l'organisation administrative de la
collectivité ;

CONSIDERANT qu’il appartient au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services ;

CONSIDERANT que la délibération portant création d’'un emploi permanent doit préciser :
- le grade oy, le cas échéant, les grades correspondant a I'emploi créé,
- la catégorie hiérarchique dont 'emploi reléve,
- pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service afférente
a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures (... / 35émes).

CONSIDERANT gu’en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, les collectivités peuvent
recruter, en application de I'article L.332-14 du code général de la fonction publique, un agent
contractuel de droit public pour faire face a une vacance temporaire d’emploi dans I'attente du
recrutement d’un fonctionnaire. Le contrat est alors conclu pour une durée déterminée d'une durée
d’un an. Il pourra étre prolongé, dans la limite d'une durée totale de deux ans, lorsque la procédure
de recrutement d’un fonctionnaire n’aura pu aboutir au terme de la premiére année.

CONSIDERANT gu’en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, les collectivités
peuvent recruter, en application de I'article L.332-8 1° du code général de la fonction publique, un
agent contractuel de droit public pour occuper des emplois permanents, lorsqu'il n'existe pas de
cadre d'emplois de fonctionnaires susceptibles d'assurer les fonctions a remplir.

CONSIDERANT qu’en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, les collectivités peuvent
recruter, en application de l'article L.332-8 2° du code général de la fonction publique, un agent
contractuel de droit public lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient, et
sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté statutairement.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & Funanimité :

= APPROUVE la mise a jour des emplois communaux :
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TABLEAU DES EMPLOTS COMMURADX v & & tov
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Service/ Intitulé du poste Cadres d’emplois- - Filiér2s ..., Catégorie Effectifs 1omps do
4 A v it ' ey travail
Direction : $ . e
T Directeur Général des Attachés - | o1 - PR
Direction Services territoriaux - AdminiStrativé . . ool 1 100
Gensraledes Directeur Général des
Services Caions Emploi fonctionnel = A 1 100
Responsable du secrétariat Rédacteur il e
général tarritori Administrative B 1 100
: ol Adjoints
Secrétariat ASS'Sta”teéﬂ”érZ‘fcmta”at administratifs Administrative p 1 100
général 9 territoriaux
Adjoints
Chauffeur- appariteur administratifs Administrative C 1 100
territoriaux
Responsable du CCAS il Administrative B 1 100
CCAS - terrt|stor|at_1x
e iR gents sociaux ;
Aide a domicile territorak Sociale C 2 100
) Rédacteurs
RespEnsable di i e territoriaux Administrative B 1 100
des ressources humaines
Ressources
Humaines i Adjoints
Chargehdes keRSoLies administratifs Administrative C 1 100
umaines s
territoriaux
Responsable du service Rédacteurs o ;
des finances territoriaux Administakive B 1 100
Finances Adjoints
Chargé de la comptabilité administratifs Administrative C 1 100
territoriaux
Directeur des services Techniciens :
techniques territoriaux Technique B . 100
Responsable de Fadhiiilkns
| lnform'apque et des FFEAHE R Technique B 1 100
télécoms
Adjoints
Assistante de Direction administratifs Administrative C 1 100
territoriaux
Responsable du péle Rédacteurs SR
urbanisme territoriaux Administreve B . 160
Adjoints
Secrétaire a I'urbanisme administratifs Administrative C 1 100
P territoriaux
ervice ==
p Responsable du centre Agents de maitrise ;
technique technigue municipal territoriaux Technique e 1 100
; : i Adjoints techniques ’
Gestionnaire logistique tarrHar Technique C 1 100
Agent polyvalent des Adjoints techniques .
espaces publics territoriaux Teetinique = 4 140
Chef d'équipe patrimoine | Agents de maitrise ;
bati territoriaux Tedhnique c 1 100
Agent technique Adjoints techniques )
polyvalent-électricien territoriaux Lt & L 100
Agent technique Agents de maitrise )
polyvalent- plombier territoriaux Technique c L 100
Agent technique Adjoints techniques ;
polyvalent-mécanicien territoriaux Tednigoe - . 100
Agent de surveillance de la RGjols
vole publice et appatiteur administratifs Administrative C 2 100
Police P PP territoriaux
Municipale Chef du service police Chef de police . s
municipale municipale Police municipal 1 100
Policier municipal Brigadier Police municipal 1 100
Responsable du service Rédacteurs ;s ;
population territoriaux Administrative B 1 100
Adjoints
Population Secrétaire d'accueil adml_nlst_ratlfs Administrative C 2 100
territoriaux
fez , Adjoints
Rfsetﬁgtcgfnlrﬁgﬁg]c: administratifs Administrative C 1 100
P territoriaux
Education et Responsable du service Attachés - )
enfance Education et enfance territoriaux Administrative A 1 100




Chargé du secrétariat et de

Adjoints

la régie adT!ﬂ'St.fa_,t"fs Administrative 100
teiritorigan 4L SRR
Atsem “atserp, , Médico-sociales | 74100
Coordinateur du pdle i ¢ . + e o e
animation/ Directeur du Afinzseurs Animation *.s"100
territoriaux
centre ados .
A Adjoints - e
DII’ECtEUII' du gentre de d‘animation Arjimatiop ¢ 100
oisirs P i .
erritoriaux oo
: I Adjoints
DiiEetsor adialt. 0y Lot d'animation Animation 100
de loisirs tereiton
erritoriaux
; Adjoints
A”'mateﬂggﬁsce”tre g8 d’animation Animation 100
territoriaux
Adjoints
Animateur jeunesse d‘animation Animation 100
territoriaux
Responsable du pdle o
entretien et restauration Age?ts _de _ma|tr|se Technique 100
: erritoriaux
scolaire
Référent entretien et Adjoints techniques $
restauration territoriaux Technique 100
Agent d'entretien et de Adjoints techniques :
restauration territoriaux Technique 100
Agent d’entretien Adjomtsl teghnlques Technique 50
polyvalent territoriaux
Communicati Responsable de la Rédacteurs B
on communication territoriaux Administrative 100
Responsable du service Rédacteurs S
culturel territoriaux Administrative 100
e 2 Adjoints
Secrétaire du service ek ) e )
cultursl ot somtaurication adml_mst_ratifs Administrative 100
territoriaux
Assistants
territoriaux
Professeur de danse d'enseignement Culturelle 100
artistique
Assistants
; territoriaux
Professeur de musique d'enseignement Culturelle 100
Culturel artistique
Assistants
" : territoriaux
Professeur d‘anglais d'enseignement Culturelle 25
artistique
Assistants
s territoriaux
Professeur de théatre d'enseignement Culturelle 25
artistique
Assistants
Professe_ur d'arts , temFonaux Culturelle 100
plastiques d'enseignement
artistique
TOTAL 80

Le Maire certifie que cette délibération a été transmise
& la Sous-Préfecture le 21 mars 2024
et a été publiée le 22 mars 2024

Le présent acte peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Cergy-Pontoise,
dans un délai de deux mois a compter de sa publication.




